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Έργο Erasmus+ The Spectrum of Hospitality 

Οι Στόχοι του Έργου HOST 
Τα άτομα με αυτισμό συχνά αγωνίζονται να κερδίσουν και να 
διατηρήσουν την απασχόληση για να μπορέσουν να εκπληρώσουν 
τις δυνατότητές τους στην εργασία, συχνά απαιτείται υποστήριξη. 
 
Για Διευθυντές 
Αυτό το έργο θα επικεντρωθεί στην ανάπτυξη εκπαιδευτικού υλικού 
και εργαλείων για Ειδικούς Ανάπτυξης και Διευθυντές Φιλοξενίας. 
Θα παρέχει μεθοδολογίες και εργαλεία κατάρτισης με βάση την ΕΕΚ 
που θα τους επιτρέψουν να εκπαιδεύσουν προσωπικό με ΔΑΦ 
προκειμένου να αυξήσουν τις δεξιότητες, τις γνώσεις και τις 
ικανότητές τους. Το HOST VET Course στοχεύει στον εντοπισμό και 
την αντιμετώπιση των εκπαιδευτικών αναγκών των στελεχών του 
κλάδου για την υποστήριξη του προσωπικού με αυτισμό και τη 
δημιουργία ενός περιβάλλοντος εργασίας χωρίς αποκλεισμούς. 
 
Για τους εργαζόμενους 
Η εργαλειοθήκη για την εκπαίδευση του προσωπικού ΔΑΦ θα 
περιλαμβάνει ένα επιτραπέζιο παιχνίδι βασισμένο σε σενάρια 
πραγματικής ζωής που θα επιτρέψει στο προσωπικό με ΔΑΦ να 
προετοιμαστεί και να ξεπεράσει τις προκλήσεις στην εργασία, αλλά 
και να δημιουργήσει ένα ελκυστικό περιβάλλον μεταξύ των 
συναδέλφων. 
 
Μέσα από την εκπαίδευση μπορούν να υπάρξουν νέες θέσεις 
εργασίας «υψηλού επιπέδου», σε ένα περιβάλλον εργασίας χωρίς 
αποκλεισμούς με για την επίτευξη υψηλότερου επιπέδου 
απασχόλησης στην Ευρώπη. 
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Διακρατική Συνάντηση 
Εταίρων 
 
Οι εταίροι του έργου 
συγκεντρώθηκαν στη Ρίγα τον 
Απρίλιο 2023 για να μοιραστούν την 
έρευνα και τις ιδέες τους για το 
σχεδιασμό του επιτραπέζιου 
παιχνιδιού. 
 
Μέρος της συνάντησης 
επικεντρώθηκε στον καταιγισμό 
ιδεών για τους πιθανούς τύπους και 
αλγόριθμους του επερχόμενου 
επιτραπέζιου παιχνιδιού, καθώς και 
τις διαφορετικές εμπειρίες και 
αντιλήψεις για την επαγγελματική 
ζωή στον χώρο φιλοξενίας. 
 
Κατά τη συνάντηση έγινε ανταλλαγή 
γνώσεων και εμπειριών σχετικά με 
τη δημιουργία ενός περιβάλλοντος 
εργασίας χωρίς αποκλεισμούς. 
 
Η εικόνα πάνω αριστερά είναι από 
τη συνάντηση στη Ρίγα. 

Ενημερωτικό Δελτίο 


