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HOST projekts: Viesmilibas spektrs

Jinijs 20524 ° ° . ® ° . . e o

HOST macibu kursa moduli ir
pabeigti

5 modulu macibu kursd apvienota teorija, prezentdcijas un
rokasgramatas apmacibu vaditdjiem, |ai nodro$indtu visaptveroSu
macibu pieredzi,

1. modulis “Vispariga informacija par autisma spektru” padzilinati
iepazistina ar to, kas ir autisms, ka arT ar izaicingjumiem, ar kuriem

darbinieki ar autismu saskaras darbavietd, un sapratigiem

pieldgojumiem. Modulis iepazistina ar daZadibas, ieklauSanas un
vienlTdzibas principiem un to, k& tie atbilst korporativ3s socidlas
atbildTbas politikai, lai radTtu draudzigu un atbalsto$u darba vidi.

2. modulis “Savstarp@ja saskarsme” pievérSas komunikdcijas
stratégijam veiksmigai sazinai ar darbiniekiem, kuriem ir autisms.
P&c apmacibam izglltojamie spés darbiniekus skaidri motivet, sniegt
atgriezenisko saiti un aprakstit darba piendkumus un uzdevumus.

3. modulis “Parmainu menedZments” sniedz viesmilibas nozares
vaditdjiem zindSanas par darbinieku ar autismu integracijas procesu.
4. modulis “Atbalsta menediments” maca, ka radit patikamu vidi
darbiniekiem ar autismu, un peta to, ka autisms ietekmé darbavietu,
ka arl sniedz norddijumus autismam draudzigu komandu vadi3anai.

5. modulis “lzvértéSana un parraudziba” iepazistina izglTtojamos ar
HOST rku efektivu izmantoSanu, k& arl sniedz izpratni par darba
rezultdtu izvErtESanu un to nozimi profesiondld gandarjuma
veicind@%ana.
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Spelé par ieklausanu:

lepazistinam ar HOST galda

speli
HOST galda spéle jautra weida
apmaca taja, ka ieklaut darbiniekus
ar autismu un darboties viesmilibas
nozar@. Sis inovativais riks ir ne tikai
spélu kaulinu meSana, bet arl rosina
pozitlvas parmainas spélétdjos un ne
tikai.

lzmantojot realistiskus scenarijus,
spélétaji parvarés ikdienas
izaicindjumus, apglstot problému
risindSanas, kritisk8s domasanas un
komunikacijas prasmes atbalsto$a
vidé. Sada veida darbinieki bOs
sagatavoti risindt realas problémas,
kas rodas darbavieta.

Spéle dos iespg&ju viesmlilibas nozaré
stradajoSajiem ar autismu un bez
autisma iesaistities aizraujo$a un
spraigd saspélé, veicinot komandas
garu, sadarblbu un savstarpéju
sapratni viesmilibas nozaré, ka arl
piedavajot veértigu ieskatu redlas
situdcijas.

ITdzi jaunumiem misu
pa un Facebook lapa!

www.hostproject.eu
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